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Получить необходимую 
информацию поможет 
специальный ресурс 
"КЭП" - консультации 
эпидемиолога"

Больше полезного 
для бизнеса читайте 
здесь

Меры 
стимулирования 

добросовестности



 — это предусмотренные 
законодательством о государственном 
контроле (надзоре) формы 
нематериального поощрения 
контролируемых лиц, применяемые 
контрольными (надзорными) органами в 
целях мотивации к соблюдению 
обязательных требований. 
 Регламентируются Федеральным 
законом от 31.07.2020   № 248-ФЗ
 «О государственном контроле (надзоре) 
и муниципальном контроле в 
Российской Федерации».

Меры стимулирования 
добросовестности

Меры стимулирования и порядок 
их применения устанавливаются 
в положении о виде контроля.

Оценка добросовестности проводится 
на основании сведений о деятельности 
контролируемого лица за период 
от 1 года до 3 лет (в зависимости от 
категории риска объекта/деятельности).


При оценке могут использоваться 
сведения, предусмотренные ч. 7 ст. 23 
Федерального закона № 248‑ФЗ 
(отсутствие нарушений обязательных 
требований, выявленных по результатам 
проведения обязательных 
профилактических визитов или 
контрольных (надзорных) мероприятий, 
в течение определенного периода 
времени).

По результатам 
профилактических и (или) 
контрольных (надзорных) 
мероприятий контрольный 
орган вправе присвоить 
контролируемому лицу 
публичную оценку уровня 
соблюдения обязательных 
требований — при условии, 
что такая возможность 
предусмотрена 
положением о виде 
контроля.

формирование у контролируемых 
лиц устойчивой мотивации 
к добросовестному соблюдению 
обязательных требований;

снижение рисков причинения вреда 
охраняемым законом ценностям;

повышение прозрачности 
контрольной (надзорной) 
деятельности и информированности 
заинтересованных лиц о степени 
соблюдения обязательных 
требований.

Цели 

Порядок реализации

Сведения о применяемых мерах 
стимулирования, порядке и условиях 
их предоставления, а также методики 
и критерии оценки добросовестности 
размещаются на официальном сайте 
контрольного (надзорного) органа.


